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 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان-آموزش علوم پزشکی مرکز مطالعات و توسعه

  :هدف مقدمه و .1ماده 

سیدن به اما ر ،باشدهای علوم پزشکی، تربیت نیروی انسانی خبره در حوزه بهداشت و درمان مییکی از اهداف اصلی دانشگاه

ی مطابق با صورتجلسهی مدون آموزشیِ استاندارد و رعایت دقیق آن امکان پذیر نخواهد بود. این هدف بدون داشتن برنامه

های آموزشی در دانشگاه علوم ریزی و نظارت بر اجرای کوریکولوماین برنامهشورای آموزشی دانشگاه،  72/11/1931مورخ 

 یزنولی با توجه به گسترش رشته/مقاطع دانشگاه و  ،بوده است «ریزی درسیی برنامهکمیته»پزشکی رفسنجان بر عهده 

ریزی رنامهب واحدی اساسنامه ،بر همین مبناکه ساختار کمیته به واحد تغییر یابد. علمی، این نیاز به وجود آمد -اداریالزامات 

بر اساس به روزرسانی دانشگاه  EDCاین واحد در تأسیس جهت ی آموزش علوم پزشکی مرکز مطالعات و توسعهدرسی 

 تدوین گردیده است. ی آموزش دانشگاه نظران حوزهی قبلی و با کمک نظرات مدیران دفاتر و صاحبنامهآیین

ریزی درسی در سطح دانشگاه مطابق با استانداردهای روز آموزش پزشکیِ ی برنامهتا با توسعهاین واحد تلاش خواهد کرد 

رائه شده در دانشگاه با های درسی اهای کلان آموزشی کشور، در جهت انطباق حداکثری برنامهجهان و همسو با سیاست

های همچنین از آنجا که پاسخگویی اجتماعی یکی از رسالتوری و مقتضیات روز گام بردارد. های کشکوریکولوم سرفصل

همسو کردن سرفصل دروس با نیازهای جامعه نیز از اهداف اصلی این واحد خواهد دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان است، 

 بود. 

 

 :. تعاریف2ماده 

 درمانی رفسنجان.دانشگاه: دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی  .1

 مرکز مطالعات: مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشگاه.  .7

 دفتر مطالعات: دفتر مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی واحدهای زیرمجموعه دانشگاه. .9

 ریزی درسی.واحد: واحد برنامه .4

 روهیگهای به منظور هدایت فعالیت نگرآیندهو  هدفمند، آگاهانه دقیق،، پیوسته مجموعه فرایندهای ریزی:برنامه .5

 مشخص. اهدافبه  رسیدنبرای 



 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان-آموزش علوم پزشکی مرکز مطالعات و توسعه

 با منطبقیادگیری -یاددهیای از فرایندهای مجموعه تدوین :(Curriculum Planning) ریزی درسیبرنامه  .1

 .و ارزشیابی میزان تحقق این تغییرات فراگیراندر رفتار  مثبت هایایجاد پیشرفت با هدف جامعه نیازهای

 

 :واحد شرح وظایف .3ماده 

  .واحدمنظم رگزاری جلسات ب .1

 .واحدی نامهتلاش جهت به روزرسانی مستمر آیین .7

 ریزی درسی از طرق مختلف به ویژه استفاده از ظرفیت واحد توانمندسازی اساتید.تلاش جهت ارتقا فرهنگ برنامه .9

درسی به ویژه با استفاده از ظرفیت واحد  ریزیهای علمی و پژوهش محور در برنامهتلاش جهت ادغام دیدگاه .4

 پژوهش در آموزش.

و ایجاد بستر مناسب برای ساخت استانداردهای  فرایندهای آموزشی با استانداردهای موجود سازیمنطبقتلاش جهت  .5

 آموزشی جدید.

ر ایجاد بستو  های موجودهای درسی ارائه شده با کوریکولومجهت ارزیابی انطباق واحدتبیین راهکارهای مناسب  .1

 اجرایی مناسب جهت اصلاح انحرافات رصد شده.

و تحولات  ایمنطقه ،های درسی ارائه شده با نیازهای ملیهای مناسب جهت ارزیابی انطباق واحدتبیین راهکار .2

مند جهت برطرف ی درسی نظامایجاد بستر اجرایی مناسب جهت طراحی و اجرای یک درس یا یک دورهعلمی روز و 

 . نیازهای کشف شده کردن

 های درسی.در مورد حذف یا اضافه کردن واحدهای زیرمجموعه و واحد مراجع ملیهای واصله از بررسی پیشنهاد .8

 

 :واحداعضای . 4ماده 

 مرکز مطالعات: رئیس واحدمدیر  .1

 مدیر امور آموزش و تحصیلات تکمیلی .7

 مدیران دفاتر مطالعات واحدهای زیرمجموعه دانشگاهکلیه  .9



 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان-آموزش علوم پزشکی مرکز مطالعات و توسعه

 ریزی درسیکارشناس برنامه .4

 شود.تا زمان تصدی در پست، صادر می دانشگاه معاون آموزشیاعضا توسط  یابلاغ کلیهبا توجه به ماهیت حقوقی اعضا، 

امکان دعوت از افراد خارج از اعضای واحد شود. همچنین انتخاب میگیری یأرو با  9دبیر واحد از بین یکی از اعضای بند 

 وجود دارد.رأی ی مشاوره و بدون حق جهت ارائه

 

  :واحدتواتر جلسات  .5 ماده

 گردد.ی عادی: این جلسات بصورت فصلی و هر سه ماه یکبار برگزار میجلسه .1

 ی اضطراری: در موارد خاص و با درخواست دبیر واحد این جلسه برگزار خواهد شد.جلسه .7

 

 گیری:رایی شیوهو  واحدجلسات نحوه برگزاری  .6ماده 

ها یریگی اعضا رسمیت خواهد یافت. در رایو حضور نصف به اضافه یک نفر از کلیه واحدجلسات با دو شرط حضور دبیر 

 نافذ خواهد بود.  حاضر در جلسهاعضای رأی یک  نصف به اضافهرأی نیز 

 

  :واحدگیری از تصمیمات جلسات بهره ینحوه. 7ماده 

صلاح یا سایر مراجع ذیبه معاونت آموزشی دانشگاه رئیس واحد دانشگاه با امضای  ریزیبرنامه واحدمصوبات و پیشنهادهای 

 های اجرایی مناسب برای انجام آنها اتخاذ گردد. گردد تا شیوهارسال می

 

هیئت رئیسه دانشگاه،  17/17/1933ی مورخ صورتجلسه 11مطابق با بند و  14/11/1411د مورخ /پ17/3/91ی عطف به نامه

ریزی درسی مصوب ی برنامهنامه کمیتهقرار گرفت و از این تاریخ جایگزین آیینتأیید مورد ماده  2در این اساسنامه 

 گردد.شورای آموزشی دانشگاه می 72/11/1931

 

 




