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پرورش و ارتقاء دانش،  1

نگرش و مهارت های 

لازم در دانش 

آموختگان گروه 

 ایپرستاری برای ایف

نقش آموزش مبتنی بر 

فرایند پرستاری، بر 

 اساس ارزش

ها و مسئولیت های 

اجتماعی و نیازهای 

جامعه به ویژه نظام 

 سلامت

فرایند پرورش ارتقاء دانش 

و نگرش و مهارت های 

لازم در دانش آموختگان 

پرستاری براساس اهداف و 

کوریکولوم آموزشی در 

فیلدهای آموزشی و بالینی 

 بر اساس ارزش

ها و مسئولیت های 

اجتماعی و نیازهای جامعه 

 به ویژه نظام سلامت

پرورش دانش 

آموختگان 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد 

پرستاری براساس 

 هدف یک 

          

پرورش و ارتقاء دانش،  2

نگرش و مهارت های 

لازم در دانش 

گروه آموختگان 

برای ایفای  پرستاری

نقش پژوهشی مبتنی 

ایط بر شواهد و شر

 عینی

و نیاز های جامعه و به 

 ویژه نظام سلامت

فرایند پرورش ارتقاء دانش 

و نگرش و مهارت های 

لازم در دانش آموختگان 

پرستاری براساس اهداف و 

کوریکولوم آموزشی در 

فیلدهای آموزشی و بالینی 

برای ایفای نقش پژوهشی 

مبتنی بر شواهد و شرایط 

 عینی

و نیاز های جامعه و به 

 نظام سلامت ویژه

پرورش دانش 

آموختگان 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد 

پرستاری براساس 

 هدف دو

          

پرورش و ارتقاء دانش،  3

نگرش و مهارت های 

لازم در دانش 

 گروهآموختگان 

برای ایفای  پرستاری

نقش مشاوره ای برای 

ارتباط با بیماران،  

فرایند پرورش ارتقاء دانش 

و نگرش و مهارت های 

لازم در دانش آموختگان 

پرستاری براساس اهداف و 

کوریکولوم آموزشی در 

 فیلدهای آموزشی و بالینی

 برای ارتباط با بیماران، 

پرورش دانش 

آموختگان 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد 

پرستاری براساس 

 هدف سه
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طراحی و راه اندازی 

برنامه ها و دوره های 

مورد نیاز بیمارستان 

ها و سایر موسسات 

زیر مجموعه نظام 

 سلامت

طراحی و راه اندازی برنامه 

ها و دوره های مورد نیاز 

بیمارستان ها و سایر 

موسسات زیر مجموعه 

 نظام سلامت

پرورش و ارتقاء مهارت  4

های فراشناختی و 

یادگیری خود راهبر 

در فراگیران پرستاری 

رای توسعه مداوم ب

حرفه ای و یادگیری 

مادام العمر در 

پرستاری و حوزه 

 سلامت

و ارتقاء مهارت های فرایند 

فراشناختی و یادگیری 

خود راهبر در فراگیران 

پرستاری برای توسعه 

مداوم حرفه ای و یادگیری 

مادام العمر در پرستاری و 

براساس  حوزه سلامت

اهداف و کوریکولوم 

های آموزشی در فیلد

 آموزشی و بالینی

پرورش دانش 

آموختگان 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد 

پرستاری براساس 

 هدف چهار

          

 


