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صورتجلسه دومین شورای آموزشی مورخ ۱۴۰۲/۹/۶

در تاریخ ۱۴۰۲/۹/۶ ساعت ۱۲ دومین شورای آموزشی با حضور مدیر آموزشی ، ریاست و معاون آموزشی 

دانشکده، مدیران گروههای آموزشی، مسوول EDO، مدیر تحصیلات تکمیلی، مسوول آموزش بالینی و 

کارشناسان اداره آموزش در سالن جلسات دانشکده تشکیل و پس از بحث و تبادل نظر موارد زیر مطرح و مصوب 

گردید. 

ابتدا آقای دکتر سید باقری ضمن خوشامد گویی به اعضا و تسلیت شهادت حضرت فاطمه (س) بر  -۱

مشارکت فعال اعضا تاکید نمودند. 

در ادامه خانم دکتر محسنی مواردی که در شورای دانشگاه مطرح و نیاز به طرح در دانشکده نیز بود را  -۲

بشرح ذیل بیان نمودند.

شیوه نامه پوشش حرفه ای مورد بحث و بررسی قرار گرفت و مقرر گردید برای هر دانشجو در هر درس  -۳

توسط اساتید محترم نمره پوشش حرفه ای بر اساس نوع درس ( تئوری یا کارآموزی) در کارنامه پوشش 

حرفه ای افراد ثبت شود. 

مقرر گردید برنامه عملیاتی گروه های آموزشی بر اساس شاخص های ارتقا کیفیت باشد ، بنابراین سه  -۴

شاخص مهم ارزیابی دانشجو، ارزشیابی برنامه های آموزشی و توانمند سازی اساتید در نظر گرفته شد و 

مقرر گردید گروه های آموزشی به سه گروه آموزشی تقسیم و هر گروه برنامه عملیاتی در قالب یک 

شاخص را حداکثر تا تاریخ ۹/۱۵تهیه و تنظیم نماید.

برنامه عملیاتی شاخص "ارزشیابی دانشجو" توسط گروه  داخلی جراحی    -

برنامه عملیاتی شاخص " ارزیابی برنامه " توسط گروه های کودکان، بهداشت و مامایی  -

برنامه عملیاتی شاخص" توانمند سازی اساتید" توسط گروه های اصول و فنون ، روانپرستاری و  -

فوریت های پزشکی   

نامه رکود ترفیع و ارتقا پایه اساتید قرائت و مقرر گردید ضمن اطلاع رسانی به همه اساتید این مهم  -۵
مورد توجه قرار گیرد.

شماره: ...
تاریخ: ....

پیوست:.....
ساعت ...
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مقرر گردید طبق تاکید شورای آموزشی دانشگاه ، فایل ۷۴ صفحه ای سلامت دهان و دندان  برای رشته  -۶
های پرستاری و مامایی در یک جلسه تدریس شود . برای رشته پرستاری در درس گوارش و برای رشته 

مامایی پس از طرح در گروه مامایی تصمیم گیری شود.
موضوع اتمام مرخصی خانم جلالی مطرح و مقرر گردید برنامه های کارآموزی نامبرده توسط مدیر گروه  -۷

تنظیم و به نامبرده ابلاغ گردد.
برنامه زمان بندی پیشنهادی بر اساس سرفصل های تغییر یافته دروس رشته پرستاری با مقایسه برنامه  -۸
زمان بندی قدیم مورد بحث و بررسی قرار گرفت و مقرر گردید تغییرات گفته شده لحاظ و مجددا"  به 

مدیران گروهها جهت تایید نهایی ارسال گردد.
با پیشنهاد ادغام کلاس های خانمها و آقایان دروس معارف بشرط زیر سی نفر موافقت و مقرر گردید این  -۹

موضوع به شورای دانشگاه منعکس گردد.
۱۰-مقرر گردید من بعد در  اتیکت های دانشجویان در بیمارستانها فقط حرف اول نام و نام خانوادگی قید 

شود. 
۱۱-مقرر گردید در صورت اتمام دروس ورودی های جدید امتحانات آنها نیز در بازه امتحانی ورودی های 

قدیمی برگزار شود. 

دکتر سید حمید سید باقری- رئیس دانشکده و مدیر گروه کودکان و بهداشت

دکتر مریم محسنی – معاون آموزشی دانشکده                                               دکتر علی اکبری- مدیر تحصیلات تکمیلی 

دکتر مجید کاظمی – مدیر امور آموزشی دانشگاه                                          فاطمه خشوعی – مسوول آموزش بالینی 

دکتر علی خدادادی زاده – مدیر گروه پرستاری داخلی و جراحی                        نسرین محمدخانی – سرپرست اداره آموزش

EDO علی انصاری- مدیر گروه روانپرستاری                                                        دکتر لیدا سلطانی- مدیر

  دکتر زهره قرشی- مدیر گروه آموزش مامایی                                                   دکتر طیبه میرزایی- معاون پژوهشی 

دکتر شهین حیدری -مدیر گروه اصول و فنون 
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